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Sevgili Hemsehrilerim,

Hepimizin bildigi {izere su hayattir. Su nerede ise hayat da oradadir. OSKI Genel
Midiirliigiimiiz, ilimizin mevcut su kaynaklarinin gelistirilmesi, sorunsuz bir altyapiya
kavusmasi icin araliksiz olarak ¢aligmalarimi stirdiirmektedir. Hedefimiz igilebilir su kalitesini
stirekli artirirken, dogal zenginliklerimizi israf etmeden kullanabilmektir.

Biiyiiksehir Belediyemizin “Diisiinen, Ureten ve Yarisan Ordu” felsefesine uygun olarak
OSKI 2025 yili Performans Programi, kentimizin icme Suyu ve atik su alanlarinda ihtiyag
duydugu gerekli tiim yatirimlarimizi igcermektedir. Kurumumuz; insanlarin yasam kaynagi olan
suyu gelecege tasima hususunda, Ordu halkina kars1 sorumluluk i¢inde olma bilinciyle gereken
caligmalar1 biiyiik bir 6zveri ile yiiriitmektedir. Halkimizin memnuniyetini saglamak ve Ordu’yu
diinya standartlarina uygun bir sehir haline getirebilmek i¢in hep birlikte planli ve programli
hareket etmemiz gerekmektedir.

Performans programi, birimlerimizin hedeflere ulagsma basarisin1 gostermekle kalmayip,
ayni zamanda, hem kurumsal, hem de c¢alisanlarimizin basarisin1 da Slgecektir. Performans
programindaki basar1 gostergeleri, ayn1 zamanda kendimizi diger benzer kurumlar ile
karsilastirmamizda kullanilacak standartlari olusturmamiz ve takip etmemizde de yararh
olacaktir.

2025 yili Performans Programini hazirlarken basta kamu yararini gozetmek ve Ordu
halkina layik olmak i¢in mali disiplin ve hesap verebilirlik ilkeleriyle yola ¢ikarken etkin ve
verimli bir hizmet verebilmek adina 6nlimiizdeki donemin hedeflerini belirlemis bulunuyoruz.

Hedeflerimizi ve bu hedeflere ulagabilmek adina yapacagimiz faaliyetleri igeren seffaf ve
hizmet odakl1 yénetim anlayisimiz geregi hazirladigimiz OSKI Genel Miidiirliigiiniin 2025 yili
Performans Programmin Ordumuza hayirli olmasm ve OSKi’deki mesai arkadaslarima bu
vesileyle ¢aligmalarinin devamini diliyor, tesekkiirlerimi sunuyorum.

Dr. Mehmet Hilmi GULER
Ordu Biiyiiksehir Belediye Baskam
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Kiymetli Ordulular,

Su yasamin ana kaynagidir. Diinya yiizeyimizi olusturan tatl su kaynaklarinin sadece %
10’u igilebilir durumdadir. Niifusun hizla ¢cogalmasi ve buna karsilik su kaynaklarinin sabit
kalmasi sebebiyle su ihtiyact her gegen giin artmaktadir. Insanoglu, su ihtiyacin1 yiizeysel sular
ve yer alt1 su kaynaklarindan temin etmektedir. Bu hassasiyeti goz oniinde bulunduran Genel
Midiirliigiimiiz suyun hayati 6neme sahip oldugu bilinciyle su kaynaklarimizin akilc1 ve
siirdiirtilebilir kullanimina yonelik planlarini titizlikle hazirlamaktadir.

“Bilimin 1s181nda siirdiiriilebilir igme suyu ve atik su hizmeti sunarak yenilik¢i ¢oziimler
iireten bir kurum olmak.” vizyonumuz dogrultusunda; mevcut kaynaklarini etkin ve verimli
kullanmak suretiyle standartlara uygun, ¢evreye duyarli ve insan odakli anlayisla halkimiza
kaliteli icme suyu ve atik su hizmetlerini sunmay1 hedeflemekteyiz.

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal g¢ergevesini olusturan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.

Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim sistemimize
dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de stratejik planlarin bir yillik uygulama dilimlerini
gosteren performans programlaridir.

Planlamanin, katilimciligin ve hesap verilebilirligin olmadig1 bir ortamda saglikli bir
gelismeden s6z edemeyiz. Bu kapsamda OSKI Genel Miidiirliigii olarak gelecekteki
yatirimlarimizi belirlemek, planlamak, kaynaklarimizi etkin ve verimli bir sekilde kullanmak,
sorumlu bir yonetim anlayisin1 hayata gecirmek ve halkimiza daha iyi hizmet sunmak amaci ile
2025 yili Performans Programimizi hazirladik.

2025 yili Performans Programmin verimlilik ve kaliteli hizmet anlayigt ile idari
kapasitemizin gelismesine ¢ok onemli katki saglayacagini ve Ordu halkinin yasam Kalitesine
daha yiiksek deger katacagina inanarak, performans programinin hazirlanmasinda emegi gecen
mesai arkadaslarima tesekkiirlerimi sunuyorum.

Murat US
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1-GENEL BILGILER

1.1.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2560 say1li Kanuna gdre OSKI Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

v' Ig¢me, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yeralt1 ve yer iistii kaynaklarmdan
saglanmas1 ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere ulasincaya
kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri
kurmak ve kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

v' Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bi¢imde bosaltma yerine ulastirllmasi veya bu sulardan yeniden
yararlanilmasi i¢in abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar
noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde bu
projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve
bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

v' Bolge igindeki su kaynaklarmimn deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralt1 sularinin
kullanilmis sularla ve endiistri atiklart ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina
veya azalmasina yol agacak tesis kurulmasmi ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini
onlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak.

v Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda, hizmet alani iginde ki belediyelere verilen
gorevleri yiiritmek ve bu konularda ki yetkileri kullanmak.

v' Her tiirlii taginir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamus arag
ve gerecleri satmak, OSKI’nin hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger
kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmusg veya
kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

v" Kurulus amacina doniik galismalarin gerekli kilmasi halinde, her tiirlii tasinmaz mal
_ kamulagtirmak veya tizerinde kullanma haklari tesis etmek.
OSKTI’nin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili kanunlar sunlardir:

e 167 sayili Yer Alt1 Sular1 Hakkinda Kanun,

e 237 sayili Tagit Kanunu,

e 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu,

e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

e 831 sayili Sular Hakkinda Kanun,

e 992 sayili Seriri ve Gidai Taharriyat ve Tahlilat Yapilan ve Masli Teamiiller Aranilan
Umuma Mahsus Bakteriyoloji ve Kimya Laboratuvarlar1 Kanunu,

e 1053 sayili Belediye Teskilat1 Olan Yerlesim Yerlerine Igme, Kullanma ve Endiistri Suyu
Temini Hakkinda Kanun,
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e 1380 sayil1 Su Uriinleri Kanunu,

e 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu,

e 2004 sayil icra Iflas Kanunu,

e 2429 sayil1 Ulusal Bayramlar ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun,

e 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu,

e 2560 sayili ISKI Kanunu,

e 2634 sayili Turizm Tesvik Kanunu,

e 2863 sayili Kiiltlir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu,

e 2872 sayil1 Cevre Kanunu,

e 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu,

e 2942 sayili Kamulastirma Kanunu,

e 2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara Uygulanacak Bazi Islemler
ve 6785 sayili Imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun,

e 3071 sayil1 Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

e 3152 sayil icisleri Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

e 3194 sayili Imar Kanunu,

e 3213 sayil1 Maden Kanunu,

e 3516 sayil Olgiiler ve Ayarlar Kanunu,

e 3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigsvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu,

e 4483 sayil1 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,

e 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu,

o 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu,

e 4734 sayilh Kamu fhale Kanunu,

e 4735 sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu,

e 4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslariin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri Ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun,

e 4759 sayil iller Bankas1 Kanunu,

e 4857 sayili Is Kanunu,

e 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

e 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,

e 5070 sayil1 Elektronik Imza Kanunu,

OSKi Genel Miidiirliigii
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e 5176 sayilh Kamu Gorevlileri etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmast Hakkinda Kanun,

e 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun,

e 5216 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi Kanunu,

e 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu,

e 5302 sayil il Ozel Idaresi Kanunu,

e 5393 sayili Belediye Kanunu,

e 5434 sayil1 T.C Emekli Sandig1 Kanunu,

e 5442 sayil il Idaresi Kanunu,

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu,

e 5779 sayili Belediyelere ve Il Ozel idarelerine Genel Biit¢e Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun,

e 5999 sayili Kamulagtirma Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

e 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu,

e 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu,

e 6107 sayil iller Bankasi Kanunu,

e 6136 sayil1 Atesli Silahlar ve Bigaklar Ile Diger Aletler Hakkinda Kanun,

e 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

e 6200 sayili Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiince Yiiriitillen Hizmetler Hakkinda Kanun,

e 6245 sayil1 Harcirah Kanunu,

e 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu,

e 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,

e 6360 sayil1 Oniic ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alt1 [lge Kurulmas Ile Baz1 Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

e 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun,

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e 7201 sayil1 Tebligat Kanunu.
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OSKI ’vye gorev veren ve sundufu hizmetlerin cercevesini cizen baslica yonetmelikler ve

yOnergeler ise sunlardir:

e OSKI ihale Yonetmeligi,

e OSKI Atiksularm Kanalizasyona Desarj Yonetmeligi,

e OSKI Biitce Yénetmeligi,

e OSKI Disiplin ve Sicil Amirligi Y6netmeligi,

e OSKI Hukuk Miisavirligi Teskilat, Gorev ve Calisma Y dnetmeligi,

e OSKI Kaynak Sularinin Kiralanmas: ile Yeralti Sularinin Satis1 Usul ve Esaslari
Yonetmeligi,

e OSKIi Kurulus ve Y&netimine Dair Teskilat Y dnetmeligi,

e OSKI Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik,

e OSKI Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yonetmeligi,

e OSKI Temsil ve Tamtma Giderleri Yonetmeligi,

e OSKI Yénetim Kurulu Y&netmeligi,

e OSKI Yeralt1 Suyunu Satan, Tastyan ve Tiiketenlerin Denetlenmesi Usul ve Esaslarina
Dair Yonetmelik,

e Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik,

e (Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi,

o Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi,

e Cevre Gelirlerinin Takip ve Tahsili ile Tahsilat Karsiligi Ongériilen Odenegin Kullanimi
Hakkinda Y 6netmelik,

e SuKirliligi Kontrolii Yonetmeligi,

e Sulak Alanlarin Korunmasi Yonetmeligi,

e Orman Sayilan Alanlarda Verilecek izinler Hakkinda Y&netmelik,

e Madencilik Faaliyetleri Izin Y&netmeligi,

e Olcii ve Olgii Aletleri Muayene Y onetmeligi,

e Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi,

e Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Ydnetmeligi,

e Kamu Konutlar1 Yonetmeligi,

e Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yénetmelik,

OSKi Genel Miidiirliigii
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e Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Y6netmelik,

e Tasinir Mal Yonetmeligi,

e Kamu Zararlarmmn Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik,

e Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi,
Amirlerinin Sorumluluklari, Yapilacak Diger Islemler Hakkinda Ydnetmelik,

e ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Ulusal ve Esaslar,

e OSKI Yagmur Suyu Hatlar1 Yapim Bakim ve Onarim Hizmetleri Y&nergesi,

e OSKI Ilge Sube Miidiirliiklerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklarima Iligkin Y&nerge,

e OSKI Atiksulari Kanalizasyona Desarj ve Vidanjorlerin Calisma Esaslar1 Ydnergesi,

e OSKI Is Saglig1 ve Giivenligi i¢ Yonergesi,

e OSKI Genel Miidiirliigii Imza Yetkileri Yonergesi,

e OSKIi Hizmet I¢i Egitim Y&nergesi,

e OSKI Yangin ve Sondiirme Y®dnergesi.

1.2. Teskilat Yapisi

OSKI Genel Miidiirliigii’niin yonetimi, Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetgiler, Genel
Miidiirliik organlarindan olusur.

OSKI Genel Miidiirliigii norm kadrosu; Genel Miidiir ile 3 Genel Miidiir Yardimcist, 1.
Hukuk Miisavirligi, Teftis Kurulu Baskanlig1, Ozel Kalem Miidiirliigii, 11 Daire Baskanlig1, 40
Sube Miidiirliigi ve Sivil Savunma Uzmanligindan olusmaktadir.

Altinordu, Unye, Fatsa ve Golkoy ilgelerinde kurumun faaliyetlerini yiiriitmek iizere Sube
Midiirliigii, Sube Miidiirliigii teskilati olmayan diger ilgelerde ise ilge seflikleri bulunmaktadir.

Ordu Biiyiiksehir Belediye Meclisi, OSKI Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir.
Genel Kurul her y11 Mayis ve Kasim aylari igerisinde olagan toplanir. Genel Kurulun toplanma
ve c¢alisma esaslar1 2560 sayili Kanunun 5’inci maddesinde belirtilmis olup, bu Kanunda
diizenlenmemis hususlarda 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yo6netim Kurulu bir bagkan ve bes liyeden olusur, Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Yonetim
Kurulunun baskanidir. Belediye Baskaninin bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Yo6netim

Kuruluna baskanlik eder.
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1.3.Fiziksel Kaynaklar

1.3.1. Bilisim Cihazlar:

2 Masaiistii 7 Yazia | Yazica Yazici Yazia

Birimler Bilgisayar Laptop (A) (A3) | (Plother) = (Tahsilat) Tablet Tarayicr | Toplam
1. Hukuk
Miisavirligi 4 L L - - i i i
|Ozel Kalem
Miidiirliigii ° > 0 ] ) ) ) i
Abone isleri i i )
Dairesi Baskanhg 1 L 2 = =
Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanhgi 40 0 2 3 ) ) L ]
Bilgi Isle{n Dairesi 15 10 15 10 i _ _ _
Baskanhg
|Destek Hizmetleri 12 i 3 i i i i i
Dairesi Baskanhgi
|[Elektrik Makine ve
Malzeme Ikmal 38 3 5 1 - - 12 -
Dairesi Baskanhgi
Insan Kaynaklan
ve Egitim Dairesi 12 1 3 1 - - - 3
Baskanhgi
|Plan Proje Dairesi
Baskanhgi 22 L > - ! i L i
Strateji Gelistirme i )
Dairesi Baskanhgi 22 1 £ 1 € =
Su ve Kanal
Isletme Dairesi 14 1 17 - - -
Baskanhg
Yatirim ve insaat ) ) )
Dairesi Baskanhg 21 . .
Altinordu Sube
Miidiirligii o L 2 L L
Unye Sube i - i
Miidiirliigii 24 2 £ . 2
Fatsa Sube i ) )
Miidiirliigii es e 4 L S
|GOlkoy Sube : ) ) :
Miidiirligii e 2 1 *

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

1.3.2. Araclar

OSKI Genel Miidiirliigii Ara¢c Tablosu

Arag Cinsleri Resmi Arac¢ Kiralik Aracg Toplam
Kombine 5 8 8
Vidanjor 7 g 10

Kuka 5 0 5
Su Tankeri 13 Ton 15 0 15
Su Tankeri 8 Ton 23 0 23
Kamyon 10 Teker 8 2 10
Kamyon 6 Teker 14 9 23
Kamyon 4 Teker 1 0 1
Lowbed (Tas1yict) 1 0 1
Kazic1 Yiikleyici 21 25 46
Mini Kazic1 Yiikleyici 3 0 3
Paletli Ekskavator 22 Ton 1 0 1
Paletli Ekskavator 14 Ton 3 1 4
Paletli Ekskavator 8 Ton 1 1 2
Paletli Ekskavator 5 Ton 2 0 2
Paletli Ekskavator 4 Ton 0 1 1
Lastikli Ekskavator 17 Ton 1 0 1
Lastikli Ekskavator 14 Ton 1 0 1
Forklift 3 0 3
Vingli Arag 1 0 1
Yakit Tankeri 1 0 1
Kayip Kagak Araci 2 0 2
Cift Kabin Pick Up 0 47 47
Cift Kabin Kamyonet 4 25 29
Mobil Bakim Onarim Araci 1 0 1
4x4 Binek Jeep 0 40 40
Binek Otomobil 0 8 8
Ticari Binek Arag 14 10 24
Toplam 138 | 175 313

Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde 138 adet resmi ve 175 adet kiralik olmak iizere toplam 313
adet ara¢ bulunmaktadir.

OSKi Genel Miidiirliigii
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1.3.3. Tasinmaz Envanter Durumu

Tasinmazin Cinsi TaSIEIF:I; z::eIS)ayISI TOpl?nrlnz)Alan
I¢me Suyu Aritma 31 123.055
Atik Su Aritma 29 135.350
I¢me Suyu Terfi Merkezi 6 5.221
Kanalizasyon Terfi Merkezi 14 8.667
Foseptik 8 1.804
Su Kaynag 29 11.308
Su Kuyusu 19 25.730
Cesme 3.993 112.495
Depo 1.737 239.860
Arsa 502 35.578
Toplam ‘ 6.368 699.068

Genel Miudiirliigiimiize ait toplam alan1 699.068 m? olan 6.368 adet tasinmaz bulunmaktadir.

OSKi Genel Miidiirliigii
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1.4.insan Kaynaklan
OSKI Genel Miidiirliigii; memur, isci, sdzlesmeli ve ORSAS personelinden olusmaktadir.

Personel dagilimi agagidaki tablolarda bagliklar halinde gosterilmistir.

1.4.1. Personel Birim Dagilim

Kadrolu

Birimler Memur .,
Isci

Sozlesmeli ORSAS = Toplam

1. Hukuk Miisavirligi 3 0 2 0
Ozel Kalem Miidiirliigii 6 1 0 6
Abone Isleri Dairesi Bagkanhgi 11 0 6 136
Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi 15 2 18 7
Bilgi Islem Dairesi Baskanhg 8 1 3 3
Destek szmetlerl Dairesi 9 0 0 20
Baskanhg
Elgktr[k Maklnevve Malzeme Ikmal 15 4 9 69
Dairesi Baskanhg
Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi

o 8 0 2 3
Baskanhg
Plan Proje Dairesi Baskanhg 12 0 6 2
Strateji (gellstlrme Dairesi 19 0 v 23
Baskanhg
Su ve Kaflal Isletme Dairesi 18 16 17 364
Bagkanhgi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

OSKI Genel Miidiirliigiinde 2024 yil1 itibariyle 132 memur, 24 kadrolu isci, 71 sézlesmeli ve
713 ORSAS personeli olmak tizere toplam 940 personel ¢aligmaktadir.

OSKi Genel Miidiirliigii
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1.4.2. Personel Egitim Durumu

Ogrenim Memur Kadrolu Isci Sézlesmeli ORSAS Toplam

ilkokul

Ilk6gretim-Ortaokul 2 7 0 138

Lise 11 10 6 325

On Lisans 33 5 37 116

Lisans 76 0 26 41

Yiiksek Lisans 9 0 2 5

Doktora

132

1.4.3. Personel Yas Durumu
Memur Kadrolu is¢ci Sozlesmeli ORSAS Toplam

18-25 Yas Arasi

26-35 Yas Arasi 22 0 28 229
36-45 Yas Arasi 62 3 35 309
46-55 Yas Arasi 34 18 7 137

56-65 Yas Arasi

132

OSKi Genel Miidiirliigii
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1.4.4. Personel Cinsiyet Durumu

Cinsiyet Memur Kadrolu isci Sézlesmeli ORSAS Toplam

132

1.4.5. Engelli Personel ve Hiikiimlii Personel Durumu

Personel
Durumu

Memur Kadrolu Isci Sozlesmeli

Engelli Personel

Hiikiimlii Personel

OSKi Genel Miidiirliigii
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2-PERFORMANS BILGILERI

2.1. Temel Politika ve Oncelikler
2.1.1 Misyon

Kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; standartlara uygun, siirdiiriilebilir igme suyu ve atik su
hizmetlerini yiiriitmek.

2.1.2 Vizyon

Bilimin 15181nda siirdiiriilebilir igcme suyu ve atik su hizmeti sunarak yenilik¢i ¢oziimler iireten
bir kurum olmak.

2.1.3 Temel Degerler

- Seffaflik, hesap verilebilirlik,

- Gelecegi planlama,

- Cevreye ve insana saygl,

- Vatandas memnuniyeti,

- Temiz ve igilebilir su kaynaklarinin temini,

- Gelisime ve degisime agik,

- Suirdiirtilebilir kalite,

- Verimli ve etkin ¢alisma,

- Glivenilirlik,

- Kararlilik,

- Bilimsellik,

- Teknoloji odaklilik,

- Adil ve diiriist olma,

- Kente hizmet i¢in hizmet bilinci ve hizmet aski,
- Alaninda 6nderlik ve 6rneklik yapabilecek bir kurum olmak.

OSKi Genel Miidiirliigii
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2.2. Amacg ve Hedefler

2.2.1. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

AMAC
(A)

HEDEF
(H)

A.1 KE

SiNTiSiZ SAGLIKLI iCME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK

H.1.1 igme suyu aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli calismalarini saglamak

H.1.2 Kayip/kagak su miktarini azaltmak

H.1.3 icme suyu kalite seviyesinin siirekliligini saglamak

H.1.4 SCADA sistemi ile kontrol edilen igme suyu tesisi ve sebeke sayisini artirmak

H.1.5 Gerekli projeleri iireterek altyapi ve listyapi calismalarini yiiriitmek

A.2 CEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK

H.2.1 Atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve ihtiyag duyulan yeni hatlar tesis etmek

H.2.2 Etkin havza yonetimini saglamak

H.2.3 ihtiyag¢ duyulan yeni atik su aritma tesisleri insa etmek

H.2.4 Atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli galigmalarini saglamak

H.2.5 Endiistriyel atik su kaynaklarinin denetimini saglamak

H.2.6 SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi ve sebeke sayisini artirmak

A.3 GUCLU VE SURDURULEBILIR ABONE YONETIM SISTEMi OLUSTURMAK

H.3.1 Hizmet verilen abone sayisini artirmak

H.3.2 Abone bilgilerinin giincel tutulmasi

A.4 KU

RUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK

OSKi

www.oski.gov.tr

H.4.1 Siirdiiralebilir mali yapi olusturmak

H.4.2 insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek

H.4.3 Bilgi islem altyapisini giiglendirmek

H.4.4 Hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

H.4.5 Destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

Genel Miidiirliigii
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2.3. Idare Performans Bilgisi

2.3.1. Performans Hedefi Tablosu

idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.1- Kesintisiz Saglikli igme ve Kullanma Suyu Saglamak
Hedef H.1.1 igme suyu aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli calismalarini

saglamak

2025 yilinda igme suyu aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli

Performans Hedefi <
calismalarini saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

PG 1.1.1 Igme suyu aritma tesislerine yapilan bakim
onarim sayisi (adet)

Actklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
’ Biitce Biitee Toplam
¢ Dis1 P

F.1.1.1.1.I¢gme suyu aritma tesislerinin bakim ve onarimini

yapmak 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00

Genel Toplam | 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.1 Kesintisiz saglikli igme ve kullanma suyu saglamak
Hedef H.1.2 Kayip/kagak su miktarini azaltmak
Performans Hedefi 2025 yilinda kayip/kagak su miktarini azaltmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 1.2.1 Taranan igme suyu hattt miktar1 (km) - 1150 1250
Acgiklama
PG 1.2.2 Yeralt1 ariza sayis1 (adet) - 980 900
Actklama
PG 1.2.3 Bakim, onarim yapilan depo sayisi (adet) 207 450 300
Actklama
PG 1.2.4 Basing yonetim sistemini gelistirebilmek i¢in 0 0 1
kurulan DMA odasi sayis1 (adet)
Aciklama
PG 1.2.5 Abonelerin su sayaglarinin yenilenme sayisi 17171 8.000 90.000
(adet)
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F.1.2.1.1 Yeralt1 arizasi i¢in saha taramasi yapilmast 975.000,00 0,00 975.000,00
F.1.2.2.1 Yeralt1 arizalarinin tespiti 975.000,00 0,00 975.000,00
F.1.2.3.1 Depolarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 3.400.000,00 0,00 3.400.000,00
F.'1.2.4.1 Ilge rr.le.r1'<e'zler1n'e verilen igme suyunun 1.500.000,00 0,00/ 1.500.000,00
miktarinin tespiti i¢in debimetrelerin kurulmasi
F.'1.2.5.1 Iice rr.le.r1'<e'zler1n'e verilen igme suyunun 30.850.000,00 0,00 | 30.850.000,00
miktarinin tespiti i¢in debimetrelerin kurulmasi

Genel Toplam | 37.700.000,00 0,00 37.700.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Amag A.1 Kesintisiz saglikli igme ve kullanma suyu saglamak

Hedef H.1.3 Igme suyu kalite seviyesinin siirekliligini saglamak
Egggfzmans 2025 yilinda igme suyu kalite seviyesinin siirekliligini saglamak
Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 1.3.1 Laboratuvar tarafindan kontrol
edilmesi gereken igme suyu noktasi 37 70 85
(yiizde)
Actklama
PG 1.3.2 Sebekede 0lciilen serbest klor 0 0 80
degerinin standartlara uygunlugu (yiizde)
Actklama
PG 1.3.3 Online klor 6l¢iimii yapilan 5 3 5
nokta sayisi (adet)
Actklama
PG 1.3.4 Temizlik yapilan igme suyu 539 450 300
deposu sayis1 (adet)
Actklama
. Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F.1.3.1.1.I¢me ve kullanma suyu numunesi 12.000.000.00 000 12.000.000.00
toplamak R ' T
F.1.3.2."1.I"(lorlama yapilan noktalarin 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
kontrolun}l yapmak
F.l:.3.3.}.I<;me suyu sebekesine online klor 600.000,00 0,00 600.000,00
Ol¢lim cihazi kurmak
F.1.3.4.1 Igme suyu depolarmin
temizlenmesi 3.400.000,00 0,00 3.400.000,00

Genel Toplam 23.500.000,00 0,00/ 23.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.1 Kesintisiz saglikli igme ve kullanma suyu saglamak

H.1.4 SCADA sistemi ile kontrol edilen igme suyu tesisi ve sebeke sayisini
Hedef

artirmak
Performans 2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen igme suyu tesisi ve sebeke
Hedefi sayisini artirmak
Acgiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 1.4.1 SCADA sistemine dahil edilen i¢gme suyu
17 30 5
deposu sayis1 (adet)
Actklama
PG 1.4.2 SCADA sistemine dahil edilen i¢gme suyu
. 4 10 2
terfi merkezi sayist (adet)
Actklama
PG 1.4.3 SCADA ile kontrol edilen igme suyu
- 2 1 1
aritma tesisi sayisi (adet)
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
FLl 411 Ig:mfe suyu depolarinin SCADA sistemine 375.000,00 0,00 375.000,00
dahil edilmesi
E.1.4.2.1 Ig£n§ suyu terﬁ merkezlerinin SCADA 760.000,00 0,00 760.000,00
sistemine dahil edilmesi
F.1.4.3.1 Igme suyu aritma tesislerinin SCADA 2.000.000,00 0,00 | 2.000.000,00
altyapisina uygun hale getirmek
F.1.4.3.2 Igme suyu aritma tesislerinin ayr1 bir
SCADA sistemi ile uzaktan kontrol etmek 1.000.000,00 0,001 1.000.000,00
Genel Toplam 4.135.000,00 0,00 4.135.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.1 Kesintisiz saglikli igme ve kullanma suyu saglamak
Hedef H.1.5 Gerekli projeleri lireterek altyapi ve iistyap1 ¢aligmalarini yiiriitmek
Performans Hedefi 292"5 yilinda gerekli projeleri tireterek altyapi ve tistyapi ¢alismalarini
yiiriitmek

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.I 51 Kurumun ihtiyaci olan hazirlanan altyap: 87 70 100
projesi sayisi (adet)
Actklama
PG 1.5.2 Kurumun ihtiyaci olan hazirlanan {ist yap1

L 66 40 60
projesi sayisi (adet)
Actklama
PG 1.5.3 Yapilan kamulastirma iglemleri ve alinan

L 24 15 20

orman izinleri sayis1 (adet)

Actklama

PG 1.5.4 Idare ekip ve is makineleriyle yapilan icme

. 191.633 200.000 230.000
suyu altyap1 imalat1 (metre)

Actklama

PG 1.5.5 Yiiklenici marifetiyle yapilan Igme suyu

altyapi imalati (metre) 65.000 20.000 70.000

Agiklama

PG 1.5.6 Yapilan igme suyu iist yap1 sayis1 (adet) 22 18 21

Agiklama

PG 1.5.7 Yapilan golet sayis1 (adet) - 1 1

Agiklama

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)

Faaliyetler .
.. Biitce
Biitce Dist Toplam

F.1.5.1.1 igme suyu projelerinin hazirlanmasi 8.550.000,00 0,00/ 8.550.000,00
F.1.5.1.2 Kanalizasyon projelerinin hazirlanmasi 8.130.000,00 0,00/ 8.130.000,00
F.1.5.2.1 Ust yap1 projelerinin projelerinin 4.410.000,00 0,00 4.410.000,00
hazirlanmasi
F.1.5.3.1' Kamulasﬁrma, ifraz, tevhit, cins degisikligi 49.410.000,00 0,00 49.410.000,00
islemlerinin yapilmasi
F.1.5.3.2 Aphkasyon, sinir tespiti ve orman izni 1.760.000,00 0,00/  1.760.000,00
islemlerinin yapilmasi
F.1.5.3.3 Hizmet binasi kiralama islemleri 5.500.000,00 0,00 5.500.000,00
F.1.5.4.1 Igme suyu hatt1 yapilmast 129.375.000,00 0,00 |129.375.000,00
F.1.5.4.2 Igme suyu hatlarmin yenilenmesi 86.250.000,00 0,00 86.250.000,00
F.1.5.5.1 igme suyu hatt1 yapilmasi 78.500.000,00 0,00 78.500.000,00
F.1.5.5.2 i¢gme suyu hatlarmin yenilenmesi 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
F.1.5.6.1 Su alma yapis1 yapilmasi 3.000.000,00 0,00/ 3.000.000,00
F.1.5.6.2 Igme suyu aritma tesisi yapilmasi 5.000.000,00 0,00/ 5.000.000,00
F.1.5.6.3 Depo yapilmasi 4.000.000,00 0,00/ 4.000.000,00
F.1.5.7.1 Zemin etiitlerinin yapilmasi 200.000,00 0,00 200.000,00
F.1.5.7.2 Kaz1 ve dolgu islerinin yapilmasi 1.000.000,00 0,00/ 1.000.000,00
F.1.5.7.3 Peyzaj ve ¢evre diizenlemesinin yapilmasi 300.000,00 0,00 300.000,00

Genel Toplam | 415.385.000,00 0,00 |415.385.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirligi

Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak

H.2.1 Atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve ihtiya¢ duyulan yeni
hatlar tesis etmek

2025 yilinda atik su hatlarii verimli sekilde isletmek ve ihtiya¢ duyulan
yeni hatlar1 tesis etmek

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

PG 2.1.1 Idare ekip ve is makineleriyle yapilan atik

su altyap1 imalati (metre) 30.347 30.000 25.000
Aciklama

PG 2.1.2 Yiiklenici marifetiyle yapilan atik su altyap1 4.000 5 000 3,000
imalat1 (metre)

Actklama

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler -

.. Biitce

Biitce Dist Toplam
F.2.1.1.1 Kanalizasyon sebeke hatlarinin yenilenmesi | 31.250.000,00 0,00/ 31.250.000,00
F.2.1.1.2 Kanalizasyon hatt1 yapilmast 31.250.000,00 0,00/ 31.250.000,00
F.2.1.2.1 Kanalizasyon sebeke hatlarinin yenilenmesi | 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
F.2.1.2.2 Kanalizasyon hatt1 yapilmasi 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
Genel Toplam | 72.500.000,00 0,00, 72.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak
Hedef H.2.2 Etkin havza yonetimini saglamak

Performans Hedefi

2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 2.2.1 Belirlenen havza koruma alani1 sayis1 (adet) 20 25 15
Actklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Dist Toplam

F.2.2.1.1 Havzalarin belirlenmesi 400.000,00 0,00 400.000,00
F.2_.2.1.2 He_wza Icerisinde kalan kirletici faktorlerin 400.000,00 0,00/ 400.000,00
belirlenmesi
F.2_.2.1.3 He_wzalarln korunmasi adina alinacak tedbirlerin 400.000,00 0,00 400.000,00
belirlenmesi
F2.2.1.4 Hayza Igerlglgde klsg me‘safel% koruma alaninda 400.000,00 0,00 400.000,00
kalan yerlesim yerlerinin tespit edilmesi
F.2.2.1.5 Koruma plan1 hazirlanan havzalarin kisa
mesafeli koruma alaninda kalan kirletici faaliyetlerin 400.000,00 0,00 400.000,00
engellenmesi

Genel Toplam | 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak
Hedef H.2.3 Ihtiyag duyulan yeni atik su aritma tesisleri insa etmek

Performans Hedefi

2025 yilinda ihtiya¢ duyulan yeni atik su aritma tesisleri inga etmek

Aciklamalar

Performans Gostergeler

i 2023 2024 2025

PG 2.3.1 Yeni yapilan atik su aritma tesisi sayisi (adet) 0 0 1
Actklama
PG 2.3.2 Yeni yapilan foseptik sayis1 (adet) 5 0 3
Actklama

Kaynak fhtiyaci (2025) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Di1s1|  Toplam
F.2.3.1.1 Atik su aritma tesisi yapilmasi 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
F.2.3.2.1 Foseptik yapilmasi 1.500.000,00 0,00|1.500.000,00
Genel Toplam  4.500.000,00 0,00 |4.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidirligi

Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak

H.2.4 Atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli ¢alismalarini

el saglamak

2025 yilinda atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve stirekli

Performans Hedefi <
calismalarini saglamak

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 2.4.1 Atik su aritma tesislerine yapilan bakim onarim
6 4 22
sayist (adet)
Actklama
PG 2.4.2 Laboratuvar tarafindan kontrol edilmesi gereken
- 100 85 90
atik su noktasi (ylizde)
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
’ Biitce Biitee Toplam
¢ Dis1 P

F.2.4.1.1 Atik su aritma tesislerinin bakim ve onarimini

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
yapmak

F.2.4.2.1 Atik su numunesi toplamak 1.600.000,00 0,00/ 1.600.000,00

Genel Toplam | 7.600.000,00 0,00 7.600.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak
Hedef H.2.5 Endiistriyel atik su kaynaklarinin denetimini saglamak

Performans Hedefi 2025 yilinda enddistriyel atik su kaynaklarinin denetimini saglamak

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

PG 2.5.1 Goriis ve ruhsat verilen isletmelerin denetlenmesi

(yiizde) 64 100 100
Actklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Disi Toplam
F.2.5.1.1 Denetim yapmak 500.000,00 0,00 | 500.000,00
Genel Toplam | 500.000,00 0,00 | 500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.2 Cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak

H.2.6 SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi ve sebeke sayisini
Hedef

artirmak
Performans 2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi ve sebeke
Hedefi say1sini artirmak
Aciklamalar

sayist (adet)

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 2.6.1 SCADA sistemine dahil edilen atik su terfi

; 0 0 3
merkezi sayis1 (adet)
Actklama
PG 2.6.2 SCADA ile kontrol edilen atik su aritma tesisi 0 0 1

Actklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 |  Toplam

F.2.6.1.1 Atik su terfi merkezlerinin SCADA sistemine
dahil edilmesi 1.050.000,00 0,001 1.050.000,00
F.2.6.2.1 Atik su aritma tesislerinin SCADA altyapisina 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
uygun hale getirilmesi
F.2.6.2.2 Atik su aritma tesislerinin ayr1 bir SCADA
sistemi ile uzaktan kontrol edilmesi 500.000,00 0,001 500.000,00

Genel Toplam | 2.550.000,00 0,00 2.550.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.3 Giiglii ve siirdiirtilebilir abone yonetim sistemi olusturmak
Hedef H.3.1 Hizmet verilen abone sayisini artirmak
Performans Hedefi 2025 yilinda hizmet verilen abone sayisini artirmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 3.1.1 Rutin abone sayisinin artirilmasi (adet) 12.057 13.000 8.000
Actklama

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

F.3.1.1.1 Saha kesif, usulsiiz ve kacak gibi islemlerin

kontroliiniin artirilmasi 28.000,00 0,00 28.000,00

Genel Toplam 28.000,00 0,00 28.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.3 Giiglii ve stirdiiriilebilir abone yonetim sistemi olusturmak
Hedef H.3.2 Abone bilgilerinin giincel tutulmasi

Performans Hedefi

2025 yilinda abone bilgilerinin giincel tutulmasi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

PG 3.2.1 Abone ve sicil bilgileri giincellenen kisi sayis1

(adet) 10.000 2.000 2.000
Actklama

Kaynak fhtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

F.3.2.1.1 Vefat eden kisiler {izerinden su kullanim1 yapan

abonelerin gercek kullanicist ile sozlesmelerinin 15.000,00 0,00 15.000,00
yenilenmesi
F:?a.2.1.2 Idarc?miz abonelerinin sicil bilgilerinin 15.000,00 0,00 15.000,00
giincellenmesi

Genel Toplam 30.000,00 0,00| 30.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

_ 2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Amag A.4 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef H.4.1 Siirdiirtlebilir mali yap1 olusturmak
Performans Hedefi | 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 4.1.1 Tahsilatin tahakkuka orani (ylizde) 85,03 85,50 86,00
Aciklama
PG 4.1.2 Yayimlanan rapor ve program sayis1 (adet) 4 8 7
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam

F.4.1.1.1 i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi 1.250.000,00 0,00| 1.250.000,00
F.4.1.1.2 icra dava dosyalarmnin takibinin yapilmasi 8.000.000,00 0,00| 8.000.000,00
F.4.1.1.3 ihbarname dagitiimasi 3.780.000,00 0,00 | 3.780.000,00
F.4.1.1.4 Borglu aboneler ile goriisiilmesi 3.780.000,00 0,00 | 3.780.000,00
F.4.1.2.1 Stratejik plan1 konsolide edip hazirlamak ve 405.000,00 0,00 405.000,00
yayimlamak
F.4.1.2.2 Performans programini konsolide edip 405.000,00 0,00 405.000,00
hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1.2.3 Biitgeyi konsolide edip hazirlamak ve 405.000,00 0,00 405.000,00
yayimlamak
F.4.1.2.4 Kesin hesab1 hazirlamak 405.000,00 0,00 405.000,00
F.4.1.2.5 Yatirim programini konsolide edip 405.000,00 0,00 405.000,00
hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1 .2‘.6 Yat‘mm programi degerlendirme raporunu 405.000,00 0,00 405.000,00
konsolide edip hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1.2.7 Mali durum beklenti raporunu konsolide edip 405.000,00 000  405.000,00
hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1.2.8 Idare faaliyet raporunu konsolide edip 405.000,00 0,00 405.000,00
hazirlamak ve yayimlamak

Genel Toplam | 20.050.000,00 0,00 | 20.050.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.4 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef H.4.2 Insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek

Performans Hedefi

2025 yilinda insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 4.2.1 Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi (kisi) 1.376 1.228 1.800
Actklama
PG 4.2.2 Diizenlenen ISG denetim say1s1 (adet) 11 15 20
Actklama
PG 4.2.3 Diizenlenen toplant1 sayis1 (adet) 33 35 35
Actklama
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam

F.4.2.1.1 ISG kapsaminda egitim verilmesi 50.000,00 0,00 50.000,00
F.4.2.1.2 Talep edilen egitimlerin gerceklestirilmesi 50.000,00 0,00 50.000,00
F.4.2.2.1 ISG kapsaminda arazi denetimi yapilmasi 160.000,00 0,00/ 160.000,00
F.4.2.3.1 Yonetim kurulu toplantist yapilmast 700.000,00 0,00/ 700.000,00
F.4.2.3.2 Genel kurul toplantisi yapilmasi 100.000,00 0,00/ 100.000,00
F.4.2.3.3 ISG kurul toplantis1 yapilmasi 25.000,00 0,00 25.000,00

Genel Toplam | 1.085.000,00 0,00 1.085.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
37

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.4 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef H.4.3 Bilgi islem altyapisini giiglendirmek

Performans Hedefi

2025 yilinda bilgi islem altyapisini giiclendirmek

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 4.3.1 Sistemlerin giincel tutulmasi (giin) 1.825 2.125 2.550
Actklama

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler -

.. Biitce

Biitce Dist Toplam
F.4..3.'1:1 E-Kurum yaziliminin bakim, destek ve 2.484.000,00 0,00 2.484.000,00
gelistirilmesi
F.4.3.1.2 E-Devlet entegrasyonunu saglamak 768.000,00 0,00 768.000,00
F.4.3.1.3 Replikasyon ve yedekleme yapilmasi 420.000,00 0,00 420.000,00
F.4.3.1.4 Lisanslarin giincel tutulmasi 6.350.000,00 0,00/ 6.350.000,00
F.4.3.1.5 Bilisim cihazlar1 tedarik, bakim ve onarimi 6.450.000,00 0,00 6.450.000,00
F.4.3.1.6 Sistem ve network yapisinin giiglendirmesi 4.281.000,00 0,00 4.281.000,00
F.4.3.1.7_Altyap1 ve listyapilarin CBS sistemine 3.500.000,00 0,00/ 3.500.000,00
islenmesi
Genel Toplam | 24.253.000,00 0,00 | 24.253.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.4 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef H.4.4 Hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

Performans Hedefi 2025 yilinda hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 4.4.1 Yapilan bilgilendirme say1s1 (adet) 124 150 163
Actklama

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler -

.. iitce

Biitce Dist Toplam
F.4.4.1.1 Kurumsal internet sitesinden bilgilendirme 126.000.00 0,00 126.000,00
yapilmasi
F:4.fl. 1 .2'Kurumsal sosyal medya hesaplarindan 26.000.00 0,00 26.000,00
bilgilendirme yapilmast
F'.4.fl.1.3'Basm yayin organlari aracilig ile 1.845.000,00 0,00 1.845.000,00
bilgilendirme yapilmast
F.4.4.1.4 Kurum faaliyetlerinin haberlestirilmesi 26.000,00 0,00 26.000,00
Genel Toplam | 2.023.000,00 0,00 2.023.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Amag A.4 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef H.4.5 Destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

Performans Hedefi | 2025 yilinda destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG 4.5.1"Te5|slere koruma-giivenlik hizmeti verilme 365 365 365
sayist (giin)
Actklama
PCi 4.5.2 Tesislere temizlik hizmeti verilme sayist 240 240 240
(giin)
Actklama

Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler

.. Biitce

Biitce Dist Toplam
F:4.5.1.1 'Hl'zm?t 't.eﬁlslerlpm koruma ve giivenlik 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
hizmetlerinin yiirtitilmesi
F...4."5."2.1 H!zmet tesislerinin temizlik hizmetlerinin 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
yiiriitiilmesi
F.4.5.2.2 Hizmet tesislerinin peyzaj diizenlemelerinin 100.000,00 0,00 100.000,00
yapilmast
Genel Toplam | 12.100.000,00 0,00|12.100.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2.3.2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adx

OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda i¢cme suyu aritma tesislerinin
verimli, etkin ve siirekli calismalarini
saglamak

Faaliyet Ad1

F.1.1.1.1 icme suyu aritma tesislerinin bakim
ve onarimini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 500.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 240.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.260.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
% Doner Sermaye 0,00
|g .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda kayip/kagak su miktarini azaltmak
Faaliyet Ad1 F.1.2.1.1 Yeralt1 arizasi i¢in saha taramasi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maagslar= 13.200 b

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 29.700

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 2.090 &

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 22 b

01.01.09.01 Diger Giderler= 22 b

01.02.01.90 Diger Sozlesmeli Personel Ucretleri= 19.250 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 17.050 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 2.200 b
01.02.09.90 Diger Sizlesmeli Personelin Diger Giderler=i 22
01.03.01.01 Siirekli Iscilerin Ucretleri= 34.100 b

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 9.350 b
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 880 b
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Tkramiyeleri= 2.420 b
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 22
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 2.970 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 1.870 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 2.750 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 1.650 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortasi Fonuna= 1082 &

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 6.050 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 3.300 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 825.000 b

OSKi Genel Miidiirliigii
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_ 2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 130.328,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 19.672,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 975.000,00
Z o Doner Sermaye
RS .
§ > Diger Yurt I¢i
=
R Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 975.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda kayip/kagak su miktarim azaltmak
Faaliyet Ad1 F.1.2.1.2 Yeralt1 arizalarinin tespiti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maagslar= 13.200 b

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 29.700

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 2.090 &

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 22 b

01.01.09.01 Diger Giderler= 22 b

01.02.01.90 Diger Sozlesmeli Personel Ucretleri= 19.250 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 17.050 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 2.200 b
01.02.09.90 Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri= 22 b
01.03.01.01 Siirekli Iscilerin Ucretleri= 34.100

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 9.350 b
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 880 b
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri= 2.420 b
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 22
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 2.970 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 1.870 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 2.750 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 1.650 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortast Fonuna= 1082 b

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 6.050 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 3.300 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 825.000 b

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 130.328,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 19.672,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 975.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biit¢e Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 975.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda kayip/kagak su miktarini azaltmak
Faaliyet Ad1 F.1.2.3.1 Depolarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

SO e 10 e Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Bagkanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 2.300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 3.400.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda kayip/kagak su miktarim azaltmak

F.1.2.4.1 ilce merkezlerine verilen icme suyunun

Faaliyet Adi miktarinin tespiti icin debimetrelerin kurulmasi

SOl e B0 e Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanhig1

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 60.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.433.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00

Ddoner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak htiyaci 1.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda kayip/kac¢ak su miktarim azaltmak

Faaliyet Ad1

F.1.2.4.1 ilce merkezlerine verilen icme suyunun
miktarinin tespiti icin debimetrelerin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Abone Isleri Dairesi Bagkanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.580.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.270.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 30.850.000,00
- Doner Sermaye
Z x
(= .
8 % Diger Yurt ici
= ¥
a Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 30.850.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx

OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda icme suyu kalite seviyesinin siirekliligini
saglamak

Faaliyet Ad1

F.1.3.1.1 icme ve kullanma suyu numunesi toplamak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 900.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 300.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.800.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.000.000,00
= _ | Doner Sermaye 0,00
2% .
2 % Diger Yurt ici 0,00
=
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak fhtiyaca.  12.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda icme suyu kalite seviyesinin siirekliligini

Performans Hedefi -
saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.3.2.1 Klorlama yapilan noktalarin kontroliinii yapmak

SOl e B0 e Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 1.000.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 500.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000.000,00

04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1| 7.500.000,00

2 Doner Sermaye 0,00
(= .
8 % Diger Yurt l¢i 0,00
= ¥
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Thtiyaci '

Toplam Kaynak fhtiyac1 7.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda icme suyu kalite seviyesinin siirekliligini
saglamak

Faaliyet Ad1

F.1.3.3.1 icme suyu sebekesine online klor él¢ciim cihazi
kurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 75.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 600.000,00
= _ | Doner Sermaye 0,00
A .
2 % Diger Yurt ici 0,00
H=E\"4
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 600.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda icme suyu kalite seviyesinin siirekliligini

Performans Hedefi 9
saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.3.4.1 i¢gme suyu depolarinin temizlenmesi

SO e 10 e Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Bagkanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 2.300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.400.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 3.400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yiinda SCADA sistemi ile kontrol edilen i¢gme suyu

PRI [ GEEL tesisi ve sebeke sayisin1 artirmak

F.1.4.1.1 icme suyu depolarimin SCADA sistemine dahil

Faaliyet Ad1 edilmesi

SO e 10 e Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanhg1

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 4.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 331.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 375.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 375.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen i¢gme suyu
tesisi ve sebeke sayisin1 artirmak

F.1.4.2.1 igme suyu terfi merkezlerinin SCADA sistemine
dahil edilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

SO e 10 e Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Bagkanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 60.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 694.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 760.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
L 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 760.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yihinda SCADA sistemi ile kontrol edilen icme suyu

PRI [ GEEL tesisi ve sebeke sayisini artirmak

F.1.4.3.1 igme suyu aritma tesislerinin SCADA altyapisina

Faaliyet Adi uygun hale getirmek

SOl e B0 e Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 600.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
% Doner Sermaye 0,00
AT
2 % Diger Yurt ici 0,00
=0V
= Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 2.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen i¢me suyu

PEIEATENS [ReE tesisi ve sebeke sayisini artirmak

F.1.4.3.2 i¢cme suyu aritma tesislerini ayr1 bir SCADA

Faaliyet Ad1 sistemi ile uzaktan kontrol etmek

SOl e B0 e Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 625.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00
= Doner Sermaye 0,00
- -
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=0V
= Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak fhtiyac:|  1.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1

F.1.5.1.1 igme suyu projelerinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan Proje Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 6.170.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 960.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.420.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.550.000,00
- Doner Sermaye
Z X
- .
§, > Diger Yurt I¢1
=Y
& Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 8.550.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve tistyap:

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.1.2 Kanalizasyon projelerinin hazirlanmasi

SO [IEGEEE B0 Ve Plan Proje Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 5.970.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 740.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.420.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.130.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 8.130.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi .
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.2.1 Ust yap1 projelerinin hazirlanmasi

SEIUGUL [RGB B Ve Plan Proje Dairesi Bagkanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 3.255.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 330.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 4.410.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.410.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve tistyap:
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1

F.1.5.3.1 Kamulastirma, ifraz, tevhit, cins degisikligi
islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan Proje Dairesi Bagkanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 2.160.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 220.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 46.750.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 49.410.000,00
- Doner Sermaye
2 X
(= .
8 % Diger Yurt ici
H=E\"4
a Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 49.410.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

F.1.5.3.2 Aplikasyon, sinir tespiti ve orman izni

Faaliyet Ad1 . . .
islemlerinin yapilmasi

SEIUGUL [RGB B Ve Plan Proje Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 1.100.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 110.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.760.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 1.760.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyap:

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.3.3 Hizmet binasi kiralama islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Plan Proje Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 5.500.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (2025)

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek

Performans Hedefi altyapi ve iistyap: calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Adi F.1.5.4.1 igme suyu hatt1 yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su ve Kanal Isletme Dairesi Bagkanhg
Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maagslar= 1.800.000 &

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 4.050.000 &

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 285.000 &

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 3.000

01.01.09.01 Diger Giderler= 3.000 b

01.02.01.90 Diger Sozlesmeli Personel Ucretleri= 2.625.000 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 2.329.500 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 300.000 b
01.02.09.90 Diger Sizlesmeli Personelin Diger Giderleri= 3.000 b
01.03.01.01 Siirekli Is¢ilerin Ucretleri= 4.650.000 &

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 1.275.000 &
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 120.000 £
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri= 330.000 £
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 3.000 b
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 405.000 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 255.000 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 375.000 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 225.000 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortasi Fonuna= 126.000

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 825.000 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 450.0000 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 108.937.500 b

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 17.776.500,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.661.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.937.500,00
04 Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci | 129.375.000,00
% . | Doner Sermaye
- ..
§, > Diger Yurt I¢i
E * Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci | 129.375.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi .
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.4.2 i¢gme suyu hatlarinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maaslar= 1.320.000 &

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 2.970.000 &

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 209.000 &

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 2.200 b

01.01.09.01 Diger Giderler= 2.200 b

01.02.01.90 Diger Sizlesmeli Personel Ucretleri= 1.925.000 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 1.705.000 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 220.000 b
01.02.09.90 Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri= 2.200 b
01.03.01.01 Siirekli Is¢ilerin Ucretleri= 3.410.000 &

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 935.000 b
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 88.000 b
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri= 242.000 b
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 2.200 b
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 297.000 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 187.000 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 275.000 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 165.000 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortast Fonuna= 108.200 b

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 605.000 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 330.0000 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 71.250.000 b

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 13.032.800,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.967.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 71.250.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 86.250.000,00
z Doner Sermaye
. .
§ > Diger Yurt I¢1
H=E"4
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
A 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 86.250.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
T 2025 yilinda ge.l_‘elfll projeleri iireterek altyapi ve iistyapi
calismalarim yiiriitmek
Faaliyet Ad1 F.1.5.5.1 igcme suyu hatt1 yapilmasi
Sorum!u_ Har(.:ama = Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhg
veya Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 7.865.256,41
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 826.666,67
Mal ve Hizmet Alim
03 | Giderleri 5.655.512,82
04 | Faiz Giderleri 39.743,59
05 | Cari Transferler 119.230,77
06 | Sermaye Giderleri 63.993.589,74
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitge I.(aynak 78.500.000,00
Ihtiyaci
= _ | Doner Sermaye
2 x
(= .
§ % Diger Yurt I¢i
BV
R Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac1| 78.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi .
calismalarim yiiritmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.5.2 icme suyu hatlarimin yenilenmesi

SEIUGUL [RGB B Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 7.865.256,41
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 826.666,67
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.655.512,82
04 | Faiz Giderleri 39.743,59
05 | Cari Transferler 119.230,77
06 | Sermaye Giderleri 15.493.589,74
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi -
calismalarim yiiritmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.6.1 Su alma yapis1 yapilmasi

ST SIS (BT Vel Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 579.926,74
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 60.952,38
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 416.996,34
04 | Faiz Giderleri 2.930,40
05 | Cari Transferler 8.791,21
06 | Sermaye Giderleri 1.930.402,93

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 3.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 3.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.6.2 Icme suyu aritma tesisi yapilmasi

ST SIETERE (BT Vel Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 579.926,74
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 60.952,38
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 416.996,34
04 | Faiz Giderleri 2.930,40
05 | Cari Transferler 8.791,21
06 | Sermaye Giderleri 3.930.402,93

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve tistyap:

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.6.3 Depo yapilmasi

SO [IEGEEE B0 Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 579.926,74
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 60.952,38
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 416.996,34
04 | Faiz Giderleri 2.930,40
05 | Cari Transferler 8.791,21
06 | Sermaye Giderleri 2.930.402,93
07 | Sermaye Transferleri
08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 4.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyapi

Performans Hedefi .
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.7.1 Zemin etiitlerinin yapilmasi

SATUIL AR S e Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 72.490,84
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.619,05
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.124,54
04 | Faiz Giderleri 366,30
05 | Cari Transferler 1.098,90
06 | Sermaye Giderleri 66.300,37
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 200.000,00
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyap:

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.7.2 Kaz ve dolgu islerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 72.490,84
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.619,05
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.124,54
04 | Faiz Giderleri 366,30
05 | Cari Transferler 1.098,90
06 | Sermaye Giderleri 866.300,37
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
TIhtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 1.000.000,00

0,00
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda gerekli projeleri iireterek altyapi ve iistyap:

Performans Hedefi -
calismalarim yiiriitmek

Faaliyet Ad1 F.1.5.7.3 Peyzaj ve ¢cevre diizenlemesinin yapilmasi

SO [IEGEEE B0 Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 72.490,84
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.619,05
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.124,54
04 | Faiz Giderleri 366,30
05 | Cari Transferler 1.098,90
06 | Sermaye Giderleri 166.300,37
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 300.000,00
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve

PRI [ GEEL ihtiyac duyulan yeni hatlar tesis etmek

Faaliyet Ad1 F.2.1.1.1 Kanalizasyon sebeke hatlarinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maaslar= 420.000 b

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 945.000 &

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 66.500 £

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 1.000

01.01.09.01 Diger Giderler= 700 b

01.02.01.90 Diger Sozlesmeli Personel Ucretleri= 612.500 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 542.500 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 70.000 b
01.02.09.90 Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri= 700 b
01.03.01.01 Siirekli Is¢ilerin Ucretleri= 1.317.000 &

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 297.500 b
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 28.000
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Tkramiyeleri= 77.000 b
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 700 b
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 94.500 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 59.500 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 87.500 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 52.500 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortasi Fonuna= 29.400 b

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 192.500 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 105.000 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 26.250.000 b
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 4.379.100,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 620.900,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.250.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 31.250.000,00
Z o Doner Sermaye
/R © .
§, % Diger Yurt I¢i
=
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
B 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 31.250.000,00
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_ 2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve
ihtiya¢ duyulan yeni hatlar tesis etmek

Faaliyet Ad1 F.2.1.1.2 Kanalizasyon hatt1 yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

01.01.01.01 Temel Maaslar= 420.000

01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar= 945.000 &

01.01.04.01 Sosyal Haklar= 66.500 £

01.01.06.01 Odiil ve Ikramiyeler= 1.000 b

01.01.09.01 Diger Giderler= 700 b

01.02.01.90 Diger Sizlesmeli Personel Ucretleri= 612.500 b
01.02.02.90 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari= 542.500 b
01.02.04.90 Diger Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari= 70.000 b
01.02.09.90 Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri= 700 b
01.03.01.01 Siirekli Iscilerin Ucretleri= 1.317.000 &

01.03.03.01 Siirekli Iscilerin Sosyal Haklari= 297.500 b
01.03.04.01 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri= 28.000
01.03.05.01 Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri= 77.000 b
01.03.09.01 Siirekli Iscilerin Diger Odemeleri= 700 b
02.01.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 94.500 b
02.01.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 59.500 b

02.02.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 87.500 b
02.02.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 52.500 b

02.03.04.01 Issizlik Sigortasi Fonuna= 29.400 b

02.03.06.01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri= 192.500 b
02.03.06.02 Saghk Primi Odemeleri= 105.000 b

03.05.01.04 Miiteahhitlik Odemeleri= 26.250.000 b

OSKi Genel Miidiirliigii
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Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 4.379.100,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 620.900,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 31.250.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 31.250.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve

PETURITIETS [ CEET ihtiya¢c duyulan yeni hatlar tesis etmek

Faaliyet Ad1 F.2.1.2.1 Kanalizasyon sebeke hatlarinin yenilenmesi

SEIUGUL [RGB B Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 724.908,42
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 76.190,48
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 521.245,42
04 | Faiz Giderleri 3.663,00
05 | Cari Transferler 10.989,01
06 | Sermaye Giderleri 3.663.003,66

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyac 5.000.000,00

0,00
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79

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve

FEAMATENS niela1 ihtiyac¢ duyulan yeni hatlar tesis etmek

Faaliyet Ad1 F.2.1.2.2 Kanalizasyon hatt1 yapilmasi

SEIGUL [RGB B Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 724.908,42
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 76.190,48
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 521.245,42
04 | Faiz Giderleri 3.663,00
05 | Cari Transferler 10.989,01
06 | Sermaye Giderleri 3.663.003,66

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 5.000.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
oo 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 5.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak
Faaliyet Ad1 F.2.2.1.1 Havzalarin belirlenmesi
S(_)r_umlu_Harcama T Plan Proje Dairesi Bagkanhgi
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 230.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00

Ddoner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak Thtiyac 400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak

F.2.2.1.2 Havza Icerisinde kalan kirletici faktorlerin

Faaliyet Adi belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 230.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak

. F.2.2.1.3 Havzalarin korunmasi adina alinacak tedbirlerin
Faaliyet Ad1

belirlenmesi

SEIGUL [RGB B Ve Plan Proje Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 230.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak

Faaliyet Ad1

F.2.2.1.4 Havza Icerisinde kisa mesafeli koruma alaninda
kalan yerlesim yerlerinin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan Proje Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 230.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
- Doner Sermaye
Z X
(=) .
§ % Diger Yurt I¢i
BV
a Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda etkin havza yonetimini saglamak
F.2.2.1.5 Koruma plani1 hazirlanan havzalarin kisa

Faaliyet Ad1 mesafeli koruma alaninda kalan Kirletici faaliyetlerin
engellenmesi

SO [IEGEEE B0 Ve Plan Proje Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 230.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 400.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

ESE e 2025 yilinda ihtiya¢c duyulan yeni atik su aritma tesisleri

insa etmek
Faaliyet Ad1 F.2.3.1.1 Atik su aritma tesisi yapilmasi
E?Ll“rlnn?él:i SURLEEUTE Bl Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 326.208,79

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 34.285,71

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 234.560,44

04 | Faiz Giderleri 1.648,35

05 | Cari Transferler 4.945,05

06 | Sermaye Giderleri 2.398.351,65

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 3.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda ihtiya¢c duyulan yeni atik su aritma tesisleri

Performans Hedefi .
insa etmek

Faaliyet Ad1 F.2.3.2.1 Foseptik yapilmasi

SEIGUL [RGB B Ve Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 326.208,79
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 34.285,71
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 234.560,44
04 | Faiz Giderleri 1.648,35
05 | Cari Transferler 4.945,05
06 | Sermaye Giderleri 898.351,65

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 1.500.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve

Performans Hedefi siirekli calismalarimi saglamak

F.2.4.1.1 Atik su aritma tesislerinin bakim ve onarimini

Faaliyet Ad1 yapmak

SO e 10 e Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 850.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.900.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1|  6.000.000,00
% Doner Sermaye 0,00
a s
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
=V
M Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak fhtiyac1.  6.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve

FRIIATELTS [ize siirekli calismalarim saglamak

Faaliyet Ad1 F.2.4.2.1 Atik su numunesi toplamak

SRRt Al Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 400.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.150.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.600.000,00
= Doner Sermaye 0,00
- .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=V
= Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 1.600.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda endiistriyel atik su kaynaklarinin denetimini

Performans Hedefi -
saglamak

Faaliyet Ad1 F.2.5.1.1 Denetim yapmak

SEIGUL [RGB B Ve Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 400.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 500.000,00

= | Doner Sermaye 0,00
2

=J ,

8 % Diger Yurt i 0,00
=

R Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su
tesisi ve sebeke sayisini artirmak

F.2.6.1.1 Atik su terfi merkezlerinin SCADA sistemine
dahil edilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanhig1

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 60.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 984.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.050.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak htiyaci 1.050.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

2025 yilinda SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi
ve sebeke sayisin1 artirmak

F.2.6.2.1 Atik su aritma tesislerinin SCADA altyapisina
uygun hale getirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

SEIGUL [RGB B Ve Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 300.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 625.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.000.000,00

= | Doner Sermaye 0,00
2

=J ,

8 % Diger Yurt i 0,00
=

R Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKIi Genel Miidiirliigii

2025 yiinda SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi

PRI [ GEEL ve sebeke sayisin1 artirmak

F.2.6.2.2 Atik su aritma tesislerinin ayr1 bir SCADA

Faaliyet Ad1 sistemi ile uzaktan kontrol edilmesi

SEIUGUL [RGB B Ve Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaca|  500.000,00
= Doner Sermaye 0,00
AT
§ % Diger Yurt I¢i 0,00
=0V
R Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyact|  500.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda hizmet verilen abone sayisim1 artirmak

Faaliyet Adi F.3.1.1.1 S?ha kesif, usulsiiz ve kacak gibi islemlerin
kontroliiniin artirilmasi

S(_)r_umlu_ AREERE Sl e Abone Isleri Dairesi Baskanhg

Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 28.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 28.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda abone bilgilerinin giincel tutulmasi
F.3.2.1.1 Vefat eden Kisiler iizerinden su kullanimi yapan
Faaliyet Ad1 abonelerin gercek kullanicisi ile sozlesmelerinin
yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Abone Isleri Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 15.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda abone bilgilerinin giincel tutulmasi

F.3.2.1.2 idaremiz abonelerinin sicil bilgilerinin

Faaliyet Ad1 - .
giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Abone Isleri Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 15.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak
Faaliyet Ad1 F.4.1.1.1 i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi
;?:iLr‘nnl](lal:i SEITEEUIES BT Ve Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 1.075.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 175.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyac 1.250.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

Faaliyet Ad1 F.4.1.1.2 icra dava dosyalariin takibinin yapilmasi
Eci):il:nn;él;i Harcama Birimi veya 1.Hukuk Miisavirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 5.565.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 510.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.925.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 8.000.000,00
= Doéner Sermaye
Z <
§ % Diger Yurt I¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 8.000.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI _

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

Faaliyet Ad1

F.4.1.1.3 ihbarname dagitilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar

Ekonomik Kod

Tutar (TL)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.780.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.780.000,00

Biit¢e Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.780.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak
Faaliyet Ad1 F.4.1.1.4 Borglu aboneler ile goriisiilmesi
S(_)r_umlu_ AEEEIE ] Ve Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
Birimleri
Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.780.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 3.780.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biit¢e Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1

Toplam Kaynak fhtiyaci 3.780.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

OSKIi Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi

2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

Faaliyet Ad1

F.4.1.2.1 Stratejik plam konsolide edip hazirlamak ve

yayimlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 405.000,00
- Doner Sermaye
Z x
~-N N -
s> Diger Yurt Igi
{é vz
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

F.4.1.2.2 Performans programini konsolide edip

Faaliyet Adx hazirlamak ve yayimlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 405.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

F.4.1.2.3 Biitceyi konsolide edip hazirlamak ve

Faaliyet Ad1 yayimlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak
Faaliyet Ad1 F.4.1.2.4 Kesin hesab1 hazirlamak
;?:iLr‘nnl](lal:i SRR [BIAT Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 291.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak
Faaliyet Adi 5:).,:1.;1.2, P;f;:lim programini konsolide edip hazirlamak
;(i):iLr‘nnl](!l:i AEGEE AN Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg:
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 |Personel Giderleri 291.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 405.000,00

Ddoner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 405.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

F.4.1.2.6 Yatirinm programi degerlendirme raporunu

Faaliyet Ad1 konsolide edip hazirlamak ve yayimlamak

SOl e B0 e Strateji Gelistirme Dairesi Baskanh

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
L 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

F.4.1.2.7 Mali durum beklenti raporunu konsolide edip

Faaliyet Adi hazirlamak ve yayimlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg:

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda siirdiiriilebilir mali yap1 olusturmak

F.4.1.2.8 idare faaliyet raporunu konsolide edip

Faaliyet Adi hazirlamak ve yayimlamak

SRRt Al Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg:

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 291.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 405.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 405.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar: kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.1.1 ISG kapsaminda egitim verilmesi

S(_)r_umlu_ AEEEIE ] Ve Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhig
Birimleri

Aciklamalar

Personele periyodik olarak her yil is saghgi ve giivenligi egitimi gercgeklestirilmesi

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar1 kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.1.2 Talep edilen egitimlerin gerceklestirilmesi
Sqr_umlu_ RELCENEN Al Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanhig
Birimleri

Aciklamalar

OSKI Genel Miidiirliigii Hizmet I¢i Egitim Yonergesi kapsaminda tiim birimlerden taleplerin
alinmasi ve egitim kurulunda onaylanan plan dahilinde yil icerisinde hizmet i¢i egitimlerin
gercgeklestirilmesi.

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 50.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar: kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.2.1 ISG kapsaminda arazi denetimi yapilmasi
Sqr_umlu_ RELCENEN Al Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhig
Birimleri

Aciklamalar

Is saghg ve giivenligi onlemlerinin takibi, tespit ve onerisinin yapilabilmesi icin saha denetimleri
gerceklestirilmesi.

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 40.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 160.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak Thtiyac 160.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar: kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.3.1 Yonetim kurulu toplantis1 yapilmasi
Eci):ibrlnn;(:l:i AEEEE E Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhig
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 560.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 140.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 700.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar1 kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.3.2 Genel kurul toplantisi yapilmasi
Sqr_umlu_ RECENEN A1l e Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanhig
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 100.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Ddoner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 100.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda insan kaynaklar1 kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad1 F.4.2.3.3 ISG kurul toplantisi yapilmasi
;?:iL:an(!l:i SEITEEUIES BT Ve Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhig
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 20.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 25.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 25.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim giiclendirmek

Faaliyet Adi F.4..3.-1..1 E-I.(urum yaziliminin bakim, destek ve
gelistirilmesi

Sqr_umlu_ LG Al V! Bilgi Islem Dairesi Basgkanhg

Birimleri

Aciklamalar

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi personelleri tarafindan yapilacaktir. 3 personelin maas ve SGK
giderlerini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 2.276.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 208.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.484.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyac 2.484.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim giiclendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.2 E-Devlet entegrasyonunu saglamak
SOTUNLIL A2frEalie ST Ve Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

Birimleri

Agiklamalar

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg: personelleri tarafindan yapilacaktir. 1 personelin maas ve SGK
giderlerini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 716.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 52.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 768.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak Thtiyac 768.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim gii¢clendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.3 Replikasyon ve yedekleme yapilmasi
ST SIS (BT Vel Bilgi Islem Dairesi Baskanhg
Birimleri
Aciklamalar
EMC Data Domain alimi
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 420.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 420.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 420.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim gii¢clendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.4 Lisanslarin giincel tutulmasi

SOTUNLIL A2frEelie ST Ve Bilgi Islem Dairesi Basgkanhg

Birimleri

Aciklamalar

Kurumumuzda kullanilan yazilim ve programlarin lisans alimlar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.350.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 6.350.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 6.350.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim giiclendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.5 Bilisim cihazlan tedarik, bakim ve onarim
Sqr_umlu_ LG Al V! Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

Birimleri

Aciklamalar

Kurumumuza biligim cihazi temini ve mevcut cihazlarin bakim ve onarimi

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 6.450.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.450.000,00

Ddoner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 6.450.000,00
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim gii¢clendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.6 Sistem ve network yapisimin giiclendirmesi
;(_)r_umlu_ Harcama Birimi veya Bilgi Islem Dairesi Basgkanhg

irimleri
Aciklamalar

Sistem alt yapisinin gii¢lendirilmesi ve network yapisinin giiclendirilmesi

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 2.281.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.281.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 4.281.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda bilgi islem altyapisim giiclendirmek
Faaliyet Ad1 F.4.3.1.7 Altyapi ve iistyapilarin CBS sistemine islenmesi
ST SIS (BT Vel Bilgi Islem Dairesi Basgkanhg

Birimleri

Aciklamalar

CBS Sube Miidiirliigii personellerince yiiriitiilecek hizmetler. 5 personelin maas ve SGK 6demesi.

Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 |Personel Giderleri 3.200.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 300.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.500.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyac1
Toplam Kaynak Thtiyac 3.500.000,00
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idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

F.4.4.1.1 Kurumsal internet sitesinden bilgilendirme

Faaliyet Ad1
yapilmasi

SEIGUL [RGB B Ve Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 126.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 126.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 126.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi
Faaliyet Adi F:4.f1.1.2 .Kurumsal sosyal medya hesaplarindan
bilgilendirme yapilmasi
S(_)r_umlu_ Harcama Birimi veya Ozel Kalem Miidiirliigii
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri 26.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 26.000,00
- Doner Sermaye
Z x
(= .
§ % Diger Yurt I¢i
=
a Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 26.000,00
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi
Faaliyet Ad: F.4.4.1.3 Basin yayin organlari araciligi ile bilgilendirme
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya - v e pes e
Birimleri Ozel Kalem Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.845.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.845.000,00
- Doner Sermaye
Z x
(= )
8 % Diger Yurt ici
g Y
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 1.845.000,00
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Idare Ad1 OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

Faaliyet Ad1 F.4.4.1.4 Kurum faaliyetlerinin haberlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Ozel Kalem Miidiirligii

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri 26.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 26.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biit¢e Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 26.000,00

0,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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Idare Adi OSKI Genel Miidiirliigii
Performans Hedefi 2025 yilinda destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek
Faaliyet Ad: F:4.5.1.1 I.-Il.zme-t‘ t.e':slslerln.m koruma ve giivenlik
hizmetlerinin yiiritillmesi
Sqr_umlu_ RECENEN A1l e Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.000.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.000.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Igi
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 7.000.000,00
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

F.4.5.2.1 Hizmet tesislerinin temizlik hizmetlerinin

Hagiver ol yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 970.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.030.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.000.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 5.000.000,00
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idare Adx OSKI Genel Miidiirliigii

Performans Hedefi 2025 yilinda destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

F.4.5.2.2 Hizmet tesislerinin peyzaj diizenlemelerinin

Faaliyet Ad1
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

L. . Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg
Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod Tutar (TL)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2.4. Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyac

idare Adi

Biitce Kaynak Ihtiyaci

Biit¢ce Dis1i Kaynak

OSKI Genel Miidiirliigii
. . e Diger idarelere
: e Genel ¥0netlm Transfer Edilecek | Genel Toplam
Ekonomik Kod Toplanm Giderleri Toplami
(TL) (TL) Kaynaklar Toplam (TL)
(TL)

01 | Personel Giderleri 105.816.156,00 175.518.844,00 281.335.000,00
02 |SGKDevletPrimi 1 51 91930400 | 11.510.656,00 0 33.330.000,00

Giderleri
o3 |Malve Hizmet Ahm 55, 55 500 00 | 1.133.542.500,00 0 1.487.545.000,00

Giderleri
04 | Faiz Giderleri 100.000,00 30.090.000,00 0 30.190.000,00
05 | Cari Transferler 300.000,00 14.170.000,00 0 14.470.000,00
06 | Sermaye Giderleri 155.901.000,00 197.229.000,00 0 353.130.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0 0 0 0,00
08 | Borg verme 0 100.000.000,00 0 100.000.000,00
09 | Yedek Odenek 0 200.000.000,00 0 200.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak | ¢07 939 000 00 | 1.862.061.000,00 0 2.500.000.000,00
Thtiyac
Doner Sermaye 0 0 0 0
Diger Yurt i¢i 0 0 0 0
Yurt Dis1 0 0 0 0
Toplam Biit¢ce Dis1
Kaynak Ihtiyaci Y s s s

Toplam Kaynak ihtiyaci

OSKi Genel Miidiirliigii
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

3- EKLER

3.1. idare Performans Tablosu

| idare Adi | OSKi GENEL MUDURLUGU

FAALIYET
(F)

PERFORMANS GOSTERGESI
(PG)

AMAC HEDEF
(A)  (H)

A.1 KESiNTiSiz SAGLIKLI iCME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK

H.1.1 igme suyu aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli
¢alismalarini saglamak
PG 1.1.1 igme suyu aritma tesislerine yapilan bakim onarim
sayisi (adet)
F.1.1.1.1 igme suyu aritma
tesislerinin bakim ve
onarimini yapmak

H.1.2 Kayip/kagak su miktarini azaltmak

PG 1.2.1 Taranan igme suyu hatti miktari (km)

F.1.2.1.1 Yeralti arizasi igin
saha taramasi yapilmasi

PG 1.2.2 Yeralti ariza sayisi (adet)

F.1.2.2.1 Yeralti
arizalarinin tespiti

PG 1.2.3 Bakim, onarim yapilan depo sayisi (adet)

F.1.2.3.1 Depolarin bakim

ve onarimlarinin yapilmasi
PG 1.2.4 Basing yénetim sistemini gelistirebilmek igin kurulan
DMA odasi sayisi (adet)

F.1.2.4.1 iice merkezlerine
verilen igme suyunun
miktarinin tespiti igin
debimetrelerin kurulmasi

TOPLAM KAYNAK
iHTiYACI
(BUTCE ici)

PAY (%)

488.720.000,00 19,55%
8.000.000,00 0,32%

8.000.000,00 0,32%

8.000.000,00 | 0,32%

37.700.000,00 1,51%

975.000,00 0,04%

975.000,00 0,04%

975.000,00 0,04%

975.000,00 0,04%

0,14%

3.400.000,00

3.400.000,00 | 0,14%

1.500.000,00

1.500.000,00 | 0,06%

PG 1.2.5 Abonelerin su sayaglarinin yenilenme sayisi (adet) 30.850.000,00 1,23%
F.1.2.5.1 Mevcut su
sayaglarinin dlciim 30.850.000,00 | 1,23%
hassasiyeti yiiksek olan su
sayaglari ile degistirilmesi
OSKi Genel Miidiirliigii
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H.1.3 igme suyu kalite seviyesinin siirekliligini saglamak

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG 1.3.1 Laboratuvar tarafindan kontrol edilmesi gereken
igme suyu noktasi (yiizde)

F.1.3.1.1 igme ve kullanma
suyu numunesi toplamak
PG 1.3.2 Sebekede éliciilen serbest klor degerinin

standartlara uygunlugu (yiizde)

F.1.3.2.1 Klorlama yapilan
noktalarin kontroliinii

yapmak

PG 1.3.3 Online klor él¢iimii yapilan nokta sayisi (adet)

F.1.3.3.1 igme suyu
sebekesine online klor
Gl¢iim cihazi kurmak

F.1.3.4.1 igme suyu
depolarinin temizlenmesi
H.1.4 SCADA sistemi ile kontrol edilen igme suyu tesisi ve sebeke
sayisini artirmak

sayisi (adet)

depolarinin SCADA
sistemine dabhil edilmesi

PG 1.4.2 SCADA sistemine dahil edilen icme suyu terfi

merkezi sayisi (adet)
F.1.4.2.1 igme suyu terfi
merkezlerinin SCADA
sistemine dabhil edilmesi
PG 1.4.3 SCADA ile kontrol edilen icme suyu aritma tesisi

sayisi (adet)

F.1.4.3.1 igme suyu aritma

PG 1.3.4 Temizlik yapilan icme suyu deposu sayisi (adet)

PG 1.4.1 SCADA sistemine dahil edilen icme suyu deposu

F.1.4.1.1 igme suyu

23.500.000,00

12.000.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

600.000,00

600.000,00

3.400.000,00

3.400.000,00

4.135.000,00

375.000,00

375.000,00

760.000,00

760.000,00

3.000.000,00

12.000.000,00

0,94%

0,48%

0,48%

0,30%

0,02%

0,02%

0,03%

sistemi ile uzaktan kontrol
etmek
H.1.5 Gerekli projeleri lireterek altyapi ve iistyapi ¢alismalarini
yiiritmek
PG 1.5.1 Kurumun ihtiyaci olan hazirlanan altyapi projesi
sayisi (adet)

F.1.5.1.1 igme suyu
projelerinin hazirlanmasi

tesislerinin SCADA 2.000.000,00 | 0,08%
altyapisina uygun hale

getirmek

F.1.4.3.2 igme suyu aritma

tesislerini ayri bir SCADA 1.000.000,00 | 0,04%

415.385.000,00 16,62%

16.680.000,00

8.550.000,00

0,67%
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sayisi (adet)

imalati (metre)

izinleri sayisi (adet)

F.1.5.1.2 Kanalizasyon
projelerinin hazirlanmasi

PG 1.5.2 Kurumun ihtiyaci olan hazirlanan iist yapi projesi

F.1.5.2.1 Ust yapi
projelerinin projelerinin
hazirlanmasi

PG 1.5.3 Yapilan kamulastirma islemleri ve alinan orman

F.1.5.3.1 Kamulastirma,
ifraz, tevhit, cins degisikligi
islemlerinin yapilmasi

8.130.000,00 | 0,33%

4.410.000,00

4.410.000,00 | 0,18%

56.670.000,00

49.410.000,00 | 1,98%

F.1.5.3.2 Aplikasyon, sinir
tespiti ve orman izni
islemlerinin yapilmasi

1.760.000,00 | 0,07%

F.1.5.3.3 Hizmet binasi
kiralama islemleri

PG 1.5.4 idare ekip ve is makineleriyle yapilan icme suyu
altyapi imalati (metre)

F.1.5.4.1 igme suyu hatti
yapilmasi

5.500.000,00 | 0,22%

215.625.000,00 8,63%

129.375.000,00 | 5,18%

F.1.5.4.2 igme suyu
hatlarinin yenilenmesi

PG 1.5.5 Yiiklenici marifetiyle yapilan icme suyu altyapi

F.1.5.5.1 igme suyu hatti
yapilmasi

86.250.000,00 | 3,45%
108.500.000,00

78.500.000,00 | 3,14%

PG 1.5.6 Yapilan igme suyu iist yapi sayisi (adet)

F.1.5.5.2 igme suyu
hatlarinin yenilenmesi

F.1.5.6.1 Su alma yapisi
yapilmasi

30.000.000,00 | 1,20%

12.000.000,00 0,48%

3.000.000,00 | 0,12%

F.1.5.6.2 igme suyu aritma
tesisi yapilmasi

5.000.000,00 | 0,20%

PG 1.5.7 Yapilan gélet sayisi (adet)

F.1.5.6.3 Depo yapilmasi

F.1.5.7.1 Zemin etiitlerinin
yapilmasi

4.000.000,00 | 0,16%
1.500.000,00 0,06%

200.000,00 0,01%

F.1.5.7.2 Kazi ve dolgu
islerinin yapilmasi

1.000.000,00 | 0,04%

F.1.5.7.3 Peyzaj ve ¢cevre
diizenlemesinin yapilmasi

300.000,00 0,01%
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A.2 GEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK 89.650.000,00 3,59%

H.2.1 Atik su hatlarini verimli sekilde isletmek ve ihtiyag duyulan
yeni hatlari tesis etmek
PG 2.1.1 idare ekip ve is makineleriyle yapilan atik su altyapi
imalati (metre)

72.500.000,00 2,90%

62.500.000,00 2,50%

F.2.1.1.1 Kanalizasyon
sebeke hatlarinin 31.250.000,00 | 1,25%
yenilenmesi

F.2.1.1.2 Kanalizasyon
hatti yapilmasi

31.250.000,00 | 1,25%

PG 2.1.2 Yiiklenici marifetiyle yapilan atik su altyapi imalati
(metre)

10.000.000,00

F.2.1.2.1 Kanalizasyon
sebeke hatlarinin 5.000.000,00 | 0,20%
yenilenmesi

F.2.1.2.2 Kanalizasyon
hatti yapilmasi

5.000.000,00 | 0,20%

H.2.2 Etkin havza yonetimini saglamak 2.000.000,00 0,08%

PG 2.2.1 Belirlenen havza koruma alani sayisi (adet) 2.000.000,00 0,08%

F.2.2.1.1 Havzalarin
belirlenmesi

F.2.2.1.2 Havza igerisinde
kalan kirletici faktérlerin 400.000,00 0,02%
belirlenmesi
F.2.2.1.3 Havzalarin
korunmasi adina alinacak 400.000,00 0,02%
tedbirlerin belirlenmesi
F.2.2.1.4 Havza igerisinde
kisa mesafeli koruma
alaninda kalan yerlesim
yerlerinin tespit edilmesi
F.2.2.1.5 Koruma plani
hazirlanan havzalarin kisa
mesafeli koruma alaninda 400.000,00 0,02%
kalan kirletici faaliyetlerin
engellenmesi

400.000,00 0,02%

400.000,00 0,02%

H.2.3 ihtiyag¢ duyulan yeni atik su aritma tesisleri insa etmek 4.500.000,00 0,18%

PG 2.3.1 Yeni yapilan atik su aritma tesisi sayisi (adet) 3.000.000,00 0,12%

F.2..3..1.1 Atik su aritma 3.000.000,00 0,12%
tesisi yapilmasi

PG 2.3.2 Yeni yapilan foseptik sayisi (adet) 1.500.000,00 0,06%
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F.2.3.2.1 Foseptik
yapilmasi
H.2.4 Atik su aritma tesislerinin verimli, etkin ve siirekli calismalarini
saglamak
PG 2.4.1 Atik su aritma tesislerine yapilan bakim onarim
sayisi (adet)

1.500.000,00
7.600.000,00 0,30%

6.000.000,00 0,24%
F.2.4.1.1 Atik su aritma

tesislerinin bakim ve 6.000.000,00 0,24%
onarimini yapmak
PG 2.4.2 Laboratuvar tarafindan kontrol edilmesi gereken

1.600.000,00

atik su noktasi (yiizde)
F.2.4.2.1 Atik su numunesi

1.600.000,00 | 0,06%
toplamak

H.2.5 Endiistriyel atik su kaynaklarinin denetimini saglamak 500.000,00 0,02%

PG 2.5.1 Goériis ve ruhsat verilen isletmelerin denetlenmesi

(yiizde)
F.2.5.1.1 Denetim yapmak

H.2.6 SCADA sistemi ile kontrol edilen atik su tesisi ve sebeke sayisini
artirmak
PG 2.6.1 SCADA sistemine dahil edilen atik su terfi merkezi
sayisi (adet)

500.000,00 0,02%

2.550.000,00 0,10%

1.050.000,00 0,04%

F.2.6.1.1 Atik su terfi
merkezlerinin SCADA
sistemine dahil edilmesi
PG 2.6.2 SCADA ile kontrol edilen atik su aritma tesisi sayisi
(adet)

1.050.000,00 | 0,04%

1.500.000,00 0,06%

F.2.6.2.1 Atik su aritma
tesislerinin SCADA
altyapisina uygun hale
getirilmesi

F.2.6.2.2 Atik su aritma
tesislerinin ayri bir SCADA
sistemi ile uzaktan kontrol
edilmesi

A.3 GUCLU VE SURDURULEBILIR ABONE YONETIM SISTEMI
OLUSTURMAK

1.000.000,00 | 0,04%

500.000,00 0,02%

58.000,00 0,00%
H.3.1 Hizmet verilen abone sayisini artirmak 28.000,00 0,00%

PG 3.1.1 Rutin abone sayisinin artirilmasi (adet) 28.000,00 0,00%

F.3.1.1.1 Saha kesif,
usulsiiz ve kagak gibi

islemlerin kontroliiniin
artirilmasi

28.000,00 0,00%

H.3.2 Abone bilgilerinin giincel tutulmasi 30.000,00 0,00%
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PG 3.2.1 Abone ve sicil bilgileri giincellenen kisi sayisi (adet) 30.000,00 0,00%

F.3.2.1.1 Vefat eden kisiler
itizerinden su kullanimi
yapan abonelerin gergek
kullanicisi ile
s6zlesmelerinin
yenilenmesi

F.3.2.1.2 idaremiz
abonelerinin sicil 15.000,00 0,00%
bilgilerinin giincellenmesi

15.000,00 0,00%

A.4 KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 59.511.000,00 2,38%

H.4.1 Siirdiiriilebilir mali yapi olusturmak 20.050.000,00 0,80%

PG 4.1.1 Tahsilatin tahakkuka orani (yiizde) 16.810.000,00 0,67%

F.4.1.1.1 i¢ kontrol

. .. e , 1.250.000,00 | 0,05%
sisteminin gelistirilmesi
F.4.1.1.2 icra dava
dosyalarinin takibinin 8.000.000,00 | 0,32%
yapilmasi
F'4',1'1'3 Ihbarname 3.780.000,00 0,15%
dagitiimasi

F.4.1.1.4 Borglu aboneler

S , 3.780.000,00 | 0,15%
ile géoriisiilmesi

PG 4.1.2 Hazirlanan rapor ve program sayisi (adet) 3.240.000,00 0,13%

F.4.1.2.1 Stratejik plani
konsolide edip hazirlamak 405.000,00 0,02%
ve yayimlamak

F.4.1.2.2 Performans
programini konsolide edip 405.000,00 0,02%
hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1.2.3 Biitgeyi konsolide
edip hazirlamak ve 405.000,00 0,02%
yayimlamak
F.4.1.2.4 Kesin hesabi
hazirlamak

F.4.1.2.5 Yatirim
programini konsolide edip 405.000,00 0,02%
hazirlamak ve yayimlamak
F.4.1.2.6 Yatirim programi
degerlendirme raporunu
konsolide edip hazirlamak
ve yayimlamak

405.000,00 0,02%

405.000,00 0,02%

OSKi Genel Miidiirliigii
135

www.oski.gov.tr



http://www.oski.gov.tr/

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

F.4.1.2.7 Mali durum
beklenti raporunu
konsolide edip hazirlamak
ve yayimlamak

405.000,00 0,02%

F.4.1.2.8 idare faaliyet
raporunu konsolide edip
hazirlamak ve yayimlamak

H.4.2 insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek

PG 4.2.1 Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi (kisi)

F.4.2.1.1 iS5G kapsaminda
egitim verilmesi

405.000,00 0,02%

1.085.000,00 0,04%

100.000,00 0,00%

50.000,00 0,00%

PG 4.2.3 Diizenlenen toplanti sayisi (adet)

F.4.2.1.2 Talep edilen
egitimlerin
gergeklestirilmesi

PG 4.2.2 Diizenlenen iSG denetim sayisi (adet)

F.4.2.2.1i5G kapsaminda
arazi denetimi yapilmasi

F.4.2.3.1 Yénetim kurulu
toplantisi yapilmasi

50.000,00 0,00%

160.000,00

160.000,00 0,01%

825.000,00 0,03%

700.000,00 0,03%

F.4.2.3.2 Genel kurul
toplantisi yapilmasi

100.000,00 0,00%

H.4.3 Bilgi islem altyapisini giiclendirmek

F.4.2.3.3iSG kurul
toplantisi yapilmasi

PG 4.3.1 Sistemlerin giincel tutulmasi (giin)

F.4.3.1.1 E-Kurum
yaziliminin bakim, destek
ve gelistirilmesi

25.000,00 0,00%

24.253.000,00 0,97%

24.253.000,00 0,97%

2.484.000,00 | 0,10%

F.4.3.1.2 E-Devlet
entegrasyonunu saglamak

768.000,00 0,03%

F.4.3.1.3 Replikasyon ve
yedekleme yapilmasi

420.000,00 0,02%

F.4.3.1.4 Lisanslarin giincel
tutulmasi

6.350.000,00 | 0,25%

F.4.3.1.5 Bilisim cihazlari
tedarik, bakim ve onarimi

6.450.000,00 | 0,26%

F.4.3.1.6 Sistem ve
network yapisinin
giiclendirmesi

4.281.000,00 | 0,17%
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(giin)

F.4.3.1.7 Altyapi ve
tistyapilarin CBS sistemine
islenmesi

H.4.4 Hizmetlerin etkin tanitiminin yapilmasi

PG 4.4.1 Yapilan bilgilendirme sayisi (adet)

F.4.4.1.1 Kurumsal internet
sitesinden bilgilendirme
yapilmasi

3.500.000,00

2.023.000,00

2.023.000,00

126.000,00 0,01%

F.4.4.1.2 Kurumsal sosyal
medya hesaplarindan
bilgilendirme yapilmasi

26.000,00 0,00%

F.4.4.1.3 Basin yayin
organlari araciligi ile
bilgilendirme yapilmasi

1.845.000,00 | 0,07%

F.4.4.1.4 Kurum
faaliyetlerinin
haberlestirilmesi

H.4.5 Destek hizmetleri kapasitesini gelistirmek

PG 4.5.1 Tesislere koruma-giivenlik hizmeti verilme sayisi

F.4.5.1.1 Hizmet

tesislerinin koruma ve
giivenlik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi

PG 4.5.2 Tesislere temizlik hizmeti verilme sayisi (giin)

F.4.5.2.1 Hizmet

tesislerinin temizlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesi

26.000,00 0,00%

12.100.000,00 0,48%

7.000.000,00 0,28%
7.000.000,00 | 0,28%

5.100.000,00

5.000.000,00 | 0,20%

F.4.5.2.2 Hizmet
tesislerinin peyzaj
diizenlemelerinin yapilmasi

100.000,00 0,00%
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Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam
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3.2. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

idare Ad

OSKI Genel Miidiirliigii

Faaliyet

Sorumlu Birimler

H.1.1 icme suyu aritma

tesislerinin verimli, etkin ve

(F)

F.1.1.1.1 Icme suyu aritma
tesislerinin bakim ve onarimini

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

siirekli calismalarim saglamak yapmak
F.1.2.11 Yeralti anzast icin saha Su ve Kanal isletme Dairesi Baskanhg
taramasi yapilmasi
gslpftIZ [ Yeralix arizalarinin Su ve Kanal isletme Dairesi Bagkanlig

H.1.2 Kayip/kacak su miktarimi
azaltmak

F.1.2.3.1 Depolarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Elektrik Makina ve Malzeme Ikmal
Dairesi Baskanhgi

F.1.2.4.1 lice merkezlerine verilen
icme suyunun miktarinin tespiti
icin debimetrelerin kurulmasi

Elektrik Makina ve Malzeme Ikmal
Dairesi Baskanhgi

F.1.2.5.1 Mevcut su sayaglarinin
Ol¢iim hassasiyeti yiiksek olan su
sayaglart ile degistirilmesi

Abone Isleri Dairesi Baskanhg

H.1.3 i¢cme suyu Kalite seviyesinin
surekliligini saglamak

F.1.3.1.1 Icme ve kullanma suyu
numunesi toplamak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

F.1.3.2.1 Klorlama yapilan
noktalarin kontroliinii yapmak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

F.1.3.3.1 Icme suyu sebekesine
online klor él¢iim cihazi kurmak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

F.1.3.4.1 Icme suyu depolarinin

Elektrik Makina ve Malzeme ikmal

H.1.4 SCADA sistemi ile kontrol
edilen icme suyu tesisi ve sebeke
sayisini artirmak

temizlenmesi Dairesi Bagkanhgi
F.1.4.1.1 Icme suyu depolarinin Elektrik Makina ve Malzeme Ikmal
SCADA sistemine ddhil edilmesi Dairesi Baskanhgi

F.1.4.2.1 Icme suyu terfi
merkezlerinin SCADA sistemine
dahil edilmesi

Elektrik Makina ve Malzeme Ikmal
Dairesi Baskanhgi

F.1.4.3.1 Icme suyu aritma
tesislerinin SCADA altyapisina
uygun hale getirmek

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

F.1.4.3.2 Icme suyu aritma
tesislerini ayri bir SCADA sistemi
ile uzaktan kontrol etmek

Arrtma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

H.1.5 Gerekli projeleri iireterek
altyapa ve iistyapi calismalarini
yiiriitmek

F.1.5.1.1 Icme suyu projelerinin
hazirlanmasi

Plan Proje Dairesi Baskanhg

F.1.5.1.2 Kanalizasyon
projelerinin hazirlanmasi

Plan Proje Dairesi Baskanhg
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F.1.5.2.1 Ust yap: projelerinin
hazirlanmasi

Plan Proje Dairesi Baskanhg

F.1.5.3.1 Kamulastirma, ifraz,
tevhit, cins degisikligi islemlerinin
yapilmasi

Plan Proje Dairesi Baskanhg

F.1.5.3.2 Aplikasyon, sumir tespiti
ve orman izni islemlerinin
yvapilmasi

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

F.1.5.3.3 Hizmet binas: kiralama
islemleri

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

F.1.5.4.1 Icme suyu hatt1 yapilmasi

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhg

F.1.5.4.2 Icme suyu hatlarimin
yenilenmesi

Yatirim Ve Insaat Dairesi Baskanhg1

F.1.5.5.1 Icme suyu hatt: yapilmasi

Yatirim Ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.1.5.5.2 Ieme suyu hatlarinin
yenilenmesi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.1.5.6.1 Su alma yapisi yapilmasi

Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanhg

F.1.5.6.2 Icme suyu aritma tesisi
yapilmasi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.1.5.6.3 Depo yapilmasi

Yatirim Ve Insaat Dairesi Baskanhg1

F.1.5.7.1 Zemin etiitlerinin
yapilmasi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.1.5.7.2 Kazi ve dolgu islerinin
yapilmasi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.1.5.7.3 Peyzaj ve ¢cevre
diizenlemesinin yapilmast

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

H.2.1 Atik su hatlarim verimli
sekilde isletmek ve ihtiya¢c duyulan
yeni hatlar tesis etmek

F.2.1.1.1 Kanalizasyon sebeke
hatlarinin yenilenmesi

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhgi

F.2.1.1.2 Kanalizasyon hatti
yapilmasi

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhg

F.2.1.2.1 Kanalizasyon sebeke
hatlarinin yenilenmesi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg1

F.2.1.2.2 Kanalizasyon hatti
yapilmasi

Yatirim Ve Insaat Dairesi Baskanhg

H.2.2 Etkin havza yonetimini
saglamak

F.2.2.1.1 Havzalarin belirlenmesi

Plan Proje Dairesi Baskanhg:

F.2.2.1.2 Havza Icerisinde kalan
kirletici faktorlerin belirlenmesi

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

F.2.2.1.3 Havzalarin korunmasi
adina alinacak tedbirlerin
belirlenmesi

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

F.2.2.1.4 Havza Icerisinde kisa
mesafeli koruma alaninda kalan
verlesim yerlerinin tespit edilmesi

Plan Proje Dairesi Baskanhgi
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F.2.2.1.5 Koruma plant hazirlanan
havzalarin kisa mesafeli koruma
alaninda kalan kirletici
faaliyetlerin engellenmesi

Plan Proje Dairesi Baskanhgi

H.2.3 ihtiyac duyulan yeni atik su
aritma tesisleri insa etmek

F.2.3.1.1 Atik su aritma tesisi
yvapilmasi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg

F.2.3.2.1 Foseptik yapilmasi

Yatirim Ve insaat Dairesi Baskanhgi

H.2.4 Atik su aritma tesislerinin
verimli, etkin ve siirekli
calismalarimi saglamak

F.2.4.1.1 Atik su aritma tesislerinin
bakim ve onarimini yapmak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

F.2.4.2.1 Atik su numunesi
toplamak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

H.2.5 Endiistriyel atik su
kaynaklarmin denetimini
saglamak

F.2.5.1.1 Denetim yapmak

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

H.2.6 SCADA sistemi ile kontrol
edilen atik su tesisi ve sebeke
sayisinl artirmak

F.2.6.1.1 Atik su terfi
merkezlerinin SCADA sistemine
dahil edilmesi

Elektrik Makina ve Malzeme ikmal
Dairesi Bagkanhgi

F.2.6.2.1 Atik su aritma tesislerinin
SCADA altyapisina uygun hale
getirilmesi

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

F.2.6.2.2 Atik su aritma tesislerinin
ayri bir SCADA sistemi ile uzaktan
kontrol edilmesi

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

H.3.1 Hizmet verilen abone
sayisini artirmak

F.3.1.1.1 Saha kesif, usulsiiz ve
kacak gibi islemlerin kontroliiniin
artirilmast

Abone Isleri Dairesi Baskanhig

H.3.2 Abone bilgilerinin giincel
tutulmasi

F.3.2.1.1 Vefat eden kisiler
tizerinden su kullanimi yapan
abonelerin gergek kullanicisi ile
sozlegmelerinin yenilenmesi

Abone isleri Dairesi Baskanhig

F.3.2.1.2 Idaremiz abonelerinin
sicil bilgilerinin giincellenmesi

Abone Isleri Dairesi Baskanhig

H.4.1 Siirdiiriilebilir mali yap:
olusturmak

OSKi Genel Miidiirliigii
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F.4.1.1.1 I¢ kontrol sisteminin
gelistirilmesi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.1.2 Icra dava dosyalarinin
takibinin yapilmasi

1. Hukuk Miisavirligi

F.4.1.1.3 Ihbarname dagitilmast

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.1.4 Bor¢lu aboneler ile
gortistilmesi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.1 Stratejik plan: konsolide
edip hazirlamak ve yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.2 Performans programini
konsolide edip hazirlamak ve
yayumlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.3 Biitceyi konsolide edip
hazirlamak ve yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.4 Kesin hesabi hazirlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi
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F.4.1.2.5 Yatirim programini
konsolide edip hazirlamak ve
yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.6 Yatirim programi
degerlendirme raporunu konsolide
edip hazirlamak ve yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.7 Mali durum beklenti
raporunu konsolide edip
hazirlamak ve yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

F.4.1.2.8 Idare faaliyet raporunu
konsolide edip hazirlamak ve
yayimlamak

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

H.4.2 Insan kaynaklar1
kapasitesini gelistirmek

F.4.2.1.1 ISG kapsaminda egitim
verilmesi

Insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi
Baskanhg

F.4.2.1.2 Talep edilen egitimlerin

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi

gerceklestirilmesi Baskanhgi
F.4.2.2.1 ISG kapsaminda arazi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
denetimi yapilmasi Baskanhgi

F.4.2.3.1 Yonetim kurulu toplantis
yapilmasi

insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanhg

F.4.2.3.2 Genel kurul toplantisi
yapilmasi

insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanhg

F.4.2.3.3 ISG kurul toplantist
yapilmasi

insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi
Baskanhg

H.4.3 Bilgi islem altyapisini
giiclendirmek

F.4.3.1.1 E-Kurum yaziliminin
bakim, destek ve gelistirilmesi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

F.4.3.1.2 E-Devlet entegrasyonunu
saglamak

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

F.4.3.1.3 Replikasyon ve
yvedekleme yapilmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

F.4.3.1.4 Lisanslarin giincel
tutulmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

F.4.3.1.5 Bilisim cihazlar: tedarik,
bakim ve onarimi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

F.4.3.1.6 Sistem ve network
yapisinin giiclendirmesi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

F.4.3.1.7 Altyap ve tistyapilarin
CBS sistemine islenmesi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

F.4.4.1.1 Kurumsal internet
sitesinden bilgilendirme yapilmasi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

F.4.4.1.2 Kurumsal sosyal medya

H.4.4 Hizmetlerin etkin hesaplarindan bilgilendirme Ozel Kalem Miidiirliigii
tanitiminin yapilmasi vapilmasi
F.4.4.1.3 Basin yayin organlart
araciligi ile bilgilendirme Ozel Kalem Miidiirliigii
yapilmasi
OSKi Genel Miidiirliigii
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F.4.4.1.4 Kurum faaliyetlerinin
haberlestirilmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

H.4.5 Destek hizmetleri
kapasitesini gelistirmek

F.4.5.1.1 Hizmet tesislerinin
koruma ve giivenlik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

F.4.5.2.1 Hizmet tesislerinin
temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

F.4.5.2.2 Hizmet tesislerinin peyzaj
diizenlemelerinin yapilmast

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

OSKi Genel Miidiirliigii

www.oski.gov.tr

143



http://www.oski.gov.tr/

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

OSKI

ORDU SU VE KANALIZASYON IDARESI
2014

OSKI
GENEL MUDURLUGU

Dolunay Mah. Dolunay Sok. No:12 Fatsa/ORDU
Tel: 0 452 233 06 96 Faks: 0 452 777 31 00

OSKi Genel Miidiirliigii
144

www.oski.gov.tr


http://www.oski.gov.tr/

